"SAVOIE

LE DEPARTEMENT ARRETE MODIFICATIR
N° 2024-SAAD-035

Portant fixation du tarif horaire applicable aux bénéficiaires de
PPAPA, de I’aide sociale et de ]a PCH pour I’année 2024 et de la
dotation globale de fonctionement 2024

Pdle social

DIRECTION PERSONNES AGEES-PERSONNES HANDICAPEES CIAS GRAND LAC

Service Accueil en établissements personnes handicapées ¢ . .

SAAD 6 rue des Prés Riants
73100 Aix-les-Bains

Place Frangois Mitterrand o I .

NG N° Finess : 730008158

73018 Chambéry Cedex

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Contact : Aviva MAX
= 04 79 60 29 28
&b aviva.max(@savoie.fr

VU Le code de I’action sociale et des familles — partie 1égislative — notamment articles L..314-1 a
L.351-8 relatifs notamment aux dispositions financiéres et au contentieux ;

VU Le code de ’action sociale et des familles — partie réglementaire — portant sur les dispositions
générales relatives a la comptabilité, au budget et 2 la tarification, notamment les articles
R 314-4 a R.314-136 (régles de fixation du tarif et modalités de versement du tarif) et R.351-1
a R.351-41 (contentieux de la tarification sanitaire et sociale) ;

=

Le code de la santé publique ;

=

Le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens signé avec le CIAS GRAND LAC
le 28 septembre 2018 ; .

VU L’avenant au contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens signé le 28 novembre 2023 ;

VU Le vote de I’Assemblée départementale du 15 décembre 2023 (budget prévisionnel 2024 du
Département) ;

VU La loi de financement de la sécurité sociale du 26 décembre 2023 ;

VU Le décret n°2024-2 du 2 janvier 2024 relatif au montant minimal mentionné au 1° du I de
Particle L..314-2-1 du code de I’action sociale et des familles ;

SUR Proposition de Monsieur le Directeur général des services départementaux et Madame la
Directrice générale adjointe du pdle social du Département.

ARRETE
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Article 1 - A compter du 1*" janvier 2024 et jusqu’a la publication d’un nouvel arrété portant

tarification, le tarif horaire pour les bénéficiaires de 1’allocation personnalisée
d’autonomie, de la prestation de compensation du handicap et de 1’aide sociale, pour le
service d’aide a domicile du CIAS GRAND LAC, est fixé 4 23,50 €.

Article 2 - Une dotation globale de financement d’un montant de 1 763 252,27 € est allouée au

titre des prestations APA, PCH et aide sociale pour I’année 2024 et jusqu’a publication
d’un nouve] arrété de tarification.

TARIF APA/PCH/AIDE SOCIALE 25,88 €
Dotation APA (versement par 1/1280°) 1258 902,05 €
Dotation PCH (versement par 1/125™) 90 818,63 €
Dotation Aide sociale PA (versement unique) 8 910,18 €
Dotation Aide sociale PH (versement par 1/12°™) 25 597,88 €
Revalorisations salariales PA (versement par 1/1287) 173 519,00 €
Revalorisations salariales PH (versement par 1/1287¢) 13 078,80 €
Dotation complémentaire APA (versement par 1/124M°) 176 609,23 €
Dotation complémentaire PCH (versement unique) 15 816,50 €
DOTATION GLOBALE DE FONCTIONNEMENT 1763252,27 €

Article 3 -

Article 4 ~

Le détail du versement de la dotation par prestation est précisé en annexe 1
« échéancier et paiement ».

Pour rappel, deux mensualités correspondant aux mois de janvier et février seront
versées en janvier et aucun versement ne sera effectué au mois de décembre.

Les recours contentieux contre le présent arrété doivent parvenir au sectétariat du
Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Lyon dans le délai franc
d’un mois & compter de sa publication ou a I’égard des personnes et services
auxquels il est notifié, & compter de sa notification.

Monsieur le Directeur général des services départementaux, Madame la Directrice
générale adjointe du pble social du Département, Monsieur le Président du CIAS
GRAND LAC sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution de cet
arrété qui sera :

- publié sur le site internet du département de la Savoie,
- affiché dans les mairies et les services d’aide a domicile de chaque commune
concernée,

Chambéry,le
Le Président ‘-1 OCT. 204

> (]JERTIiE'«‘I‘!'i: EXECUTOIRE Pour le Président
our le Président di Canscil Départémental, i j
Pur dyicyution, ——— La Vice-presidente

Isabelic ROBERT

Secrétuire générale
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SAAD CIAS GRAND LAC
DOTATION DE FONCTIONNEMENT 2024

2023 2024 Evolution

APA 48 380 57 795 19,46%
PCH hors MTP 2470 2957 19,72%
PCH MTP 537
AIDE SOCIALE PA 139 278 100,00%
AIDE SOCIALE PH 1048 1056 0,76%
TOTAL ACTIVITE 52 037 62 623 20,34%
TARIF DE REFERENCE 23,00 € 23,50€ 2,17%
Tarif APA / PCH / Aide Sociale 2531€ 25,88 € 2,25%
Participation des usagers APA en % 23,71% 22,39% -5,57%
Dotation base globale APA 122449780 € 1 495 734,60 € 22,15%
Participation des usagers APA en € -263 830,65 € -304 097,06 € 15,26%
Trop-pergh ou revalorisation 2022 -84 276,33 € -103 807,07 € 23,171%
Trop-pergu ou revalorisation 2023 171 071,58 €
Dotation Nette APA 876 390,82 € 1258 902,05 € 43,65%
Dotation base PCH hors MTP 62515,70€ 76 527,16 € 22,41%
Dotation base PCH MTP - € 13 897,56 €
Participation des usagers PCH hors MTP - € - €
Participation des usagers PCH MTP - 12 619,50 €
Trop-pergu ou revalorisation PCH hors MTP 2022 - 252556 €
Trop-pergu ou revalorisation PCH MTP 2022 10 249,14 € 1144,08 € -111,16%
Trop-pergu ou revalorisation PCH hors MTP 2023 1312324 €
Trop-pergu ou revalorisation PCH MTP 2023 1271,65€
Dotation Nette PCH 52 266,56 € 90 818,63 € 73,76%
Dotation base Aide sociale PA 3518,09€ 7 194,64 € 104,50%
Participation des usagers Aide sociale PA (1,35 € par heure) 187,65 € - 375,30€ 100,00%
Trop-pergu ou revalorisation 2022 - 185,36 €
Trop-pergu ou revalorisation 2023 227620 €
Dotation Nette Aide sociale PA 3330,44 € 8910,18 € 167,54%
Dotation base Aide sociale PH 26 524,88 € 27 329,28 € 3,03%
Participation des usagers Aide sociale PH (1,35 € par heure) 1414,80€ |- 1425,60€ 0,76%
Trop-per¢u ou revalorisation 2022 2889,05€ - 880,84 € -69,51%
Trop-pergu ou revalorisation 2023 575,04 €
Dotation Nette Aide sociale PI1 22221,03 € 2559788 € 15,20%
ls)(())gﬁlg](.:)N GLOBALE DE FONCTIONNEMENT APA/PCH/AIDE 954 208,85 € 1384 228,74 € 45,07%
Revalorisations salariales PA 140233,46 € 173 519,00 € 23,74%
Revalorisations salariales PH 10 168,00 € 13 078,80 € 28,63%
Dotation qualité 31745,00€ -100,00%
Dotation complémentaire APA dont revalorisation 2023 (3 557,50 €) 176 609,23 €
Dotation complémentaire PCH dont revalorisation 2023 (2 257,95 €) 15 816,50 €

1136 355,31 € 1763 252,27 € 55,17%

TOTAL
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ANNEXE 1 : ECHEANCIER DE PAIEMENT DOTATION 2024 SAAD ]
Mois de . - . . . . - .
paiement Janvier Février Mars Awvril Mai Juin Juillet Aot Septembre Octobre || Novembre || Décembre
Mols de Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juilfet Aot Septembre Octobre Novembre || Décembr
référence - [ - i - Tore
. 1258 104 104 104 104 104 104 104 104 104.908,50 || 104 908,50 104 104 908,50 : '
Dotation APA 502,05 € 808,50 € | 908,50 € || 908,50<€ || 908,50 € || 908,50 € |[ 908,50€ || 908,50€ || 908,50 € € £ 908,50 € 3 [ . 12_58 9_0_2_’05 € |
22 47 22 || 7568,22 || 756822 || 7568, 7 568,22 || 7568, 7 568,22 !
Dotation PCH s0s1863€ | 755 58 3 €8 2 > sz ) 7 5% W22 | 76822 | 7ses00e | 7s68,22¢€ | 7368,20€ | 7568226 I 90 818,63 €
A= “ —_—— e e ]
. . 4 009,27 | |
Aide sociale PA 8910,18€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ £ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 4900,91€ 0,00€ ) 8 910,18 €,
————————— 1
133,16 || 2 1 33,16 || 2133,16 || 2133,16 || 2 ,16
Aide sociale PH 25597,88€ 2 13€3'16 2 13;’16 2 £ ’ 133’ 6 2% £ ’ 3€ ’ 3: 13:3 2133,16€ || 2133,16€ || 2133,16€ || 2133,16 € i 25 597,88 € E
Ay 3
Revalorisations salariales | 173 519,00 14 14 14 14 14 14 14 14 14 459,92 14 459,92 || 14 459,92 T T ‘
3 B 4 , 2
PA £ 459,92 <€ || 458,92 € || 458,92 € || 459,92 € || 459,92 € || 459,92 € || 459,92 € || 459,92 € € 14459,92¢€ £ € ! . __17_3_ 5_1_9_’?05_[
Revalorisations salariales 13078,80€ 1088,90 |f 1089,90 || 1089,90 || 1089,90 || 1089,90 || 1089,90 || 1085,90 || 1089,90 1089,90€ || 1089,90€ | 1089,90€ | 1089,90€ E 13 078,80 € !
PH € € £ £ € € € € 4 g T T Y~ DT i
1570 130 130 130 130 134 130 130 130 130 159,70 || 130 159,70 135 130 159,70 T '
TOTAL DOTATION 826,54 € 155,70€ || 159,70 € || 159,70€ || 159,70 € || 168,97 € [ 159,70€ || 159,70€ || 159,70 € € € 060,61 € € | . 15:_7_0_ 8_2__6_’§4f_l
* Pour rappel, deux mensualités correspondant aux mois de janvier et février seront versées en janvier.
DOTATION COMPLEMENTAIRE
Mois de I [
N Janvier Février Mars Avril Mat Juin Juillet Aolit Septembre | Octobre || Novembre || Décembre ! !
paiement | [
————————— T
Mois de . P " . . . - : | |
rotérence Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aofit Septembre Octobre Novembre || Décembre X .
e i
176 609,23 14 14 14 14 14 14 14 14 14717,44 14717,44 || 14717,44
! ’ 14 717,44 ’ ’
—— APA € 717,44€ || 717,44€ || 717,44 € || 71744€ || 717,44 € | 717,44 € || 717,84 € || 717,44€ £ taae £ £ l 176 609,23 €
£8 0 o T N T 1
%B § PCH 15 816,50 € 0,00€ 0,00€ C,00€ 0,00€ 578 64 € 0,00 € 0,00€ 0,00£€ 0,00€ 0,00€ 5237,86€ 0,00€ { 15 816,50 € !
r\ll [« 4
gy ——— —— ——rfr  _ 0 ' -y )f——j———E— S —_———— - _ — - — 'l
gl BFAL DOTATION 192 425,73 i3 14 14 14 25 14 14 14 14 717,44 14 717,84 € 19 955,29 || 14717,44 1 192 425,73 € !
g@ﬂp | EMENTAIRE € 717,44€ || 717,44€ || 717,44 € || 717,44 € || 296,08€ || 717,44 € || 717,44€ || 717,44 € € € € I i
EUE ST
385
* Egléancier prévisionnel annuel. Les douziémes de début d’année seront régularisés suite a la signature de l'arrété.
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