
SAVOIE
• •

LE DEPARTEMENT

Pole social

DIRBCTION PERSONNES AGEES-PERSONNES HANDICAPEES

ARRETE RECTIFICATIF
?202S-SAAD-033

Portant fixation du tarif horaire applicable aux b6neficiaires
de I'AIlocation PersonnaUsee d'Autonomie (APA),

de I'aide sociale et de la Prestation de Compensation du Handicap (PCH)
pour I'aun6e 2025 et de la dotation globale de fonctionement 2025

du service d'aide a domicile

SPAD
88 BIS RUE DE LA REPUBLIQUE

PB 202
73 276 ALBERTVILLE
?FINESS: 730010055

LE PRESffiENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

VU Le code de 1'action sociale et des families notamment articles L.314-1 a L.351-8 relatifs

notatnment aux dispositions financi^res et au contentieux;

VU Le code de I'action sociale et des families portant sur les dispositions g^ner^les relatives a la
comptabilite, au budget et a la tarification,notammentles articles R 314-4 ^R.314-136 (r^gles
de fixation du tarifetmodalites de versement du tarif);

VU Le code de justice administrative portant sur Ie contentieux de la tarification sanitaire et
sociale, notamment les articles R.312-10-1 et R.779-11 b R,779-12 ;

VU Le code de 1'action sociale et des families dans son article D.314-130-1 relatif au tarif
minimal mentionne au 1° du I de 1'article L.314-2-1 ;

VU Le code de la sante publique ;

VU La loi 2025-199 du 28 fevrier 2025 de financement de la secm-it6 sociale pour 2025 ;

VU Le contrat pluriannuel d'objectifs et de moyens signe avec SPAD Ie 25 novembre 2024 ;

VU Le vote de 1'Assemblee departementale du 13 decembre 2024 (budget pr6visionnel 2025 du
D^partement);
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SUR Proposition de Monsieur Ie Directeur general des services d6partementaux et Madame la

DireGtrice g6n6rale adjointe du p61e social du D6partement.

ARRETE

Article 1 - A compter du lerjanvier 2025 et jusqu'^ la publication d'un nouvel arrete portant

tarification, Ie tarif horaire pour leS beneficiaires de 1'allocation persoimalis6e
d'autonomie, de la prestation de compensation du handicap et de I'aide sociale, pour Ie

service d'aide et d'accompagnement b domicile SPAD, est fixd b 24,58 €.

Article 2 - Une dotation globale de fmaticement d'un montant de 2 220 891,25 € est allou^e au

titre des prestations APA, PCH, aide sociale et revalorisations salariales porn- t'ann^e
2025 etjusqu'A publication d'un nouvel an'St6 de taiificatioh.

TAREF individualism APA/PCH/AIDE SOCIALE
Dotation APA (versement par l/126me)

Dbtation PCH (versement par 1/126"16)

Dotation. Aide sociale PA (versement unique)

Dotation Aide sociale PH (versement par l/12Ame)
Revalorisations salariales PA (versement par 1/126"10)

Revalorisations salariales PH (versement par 1/12 me)
Dotatiqn complementaire APA (versement par l/12&me)

Dotation GOmplementaire PCH (versement par l/126me)

TOTAL DE LA DQTATION GLOBALE DE
FONCTIONNEMENT

24.92 €
1 233 666,33 €

410 507,39 €
359,38 €

31060,006
223 493,64 €

79 594,76 €
181 792,84 €
60 416,91 €

2 220 891,25 €

Le detail du versement de la dotation par prestation est pr6cis6 en annexe 1
« 6ch6ancier de paiement».

Pour rappel, deux mensualit6s correspondant aux mois de janvier et f^vrier seront
vers^es enjaavier.

Article 3 - Dans les deux mois suivant sa notification ou sa publication, Ie present arrete peut
faire 1'objet d'un recours gracieux devant Ie President du Conseil D6partemental et/

ou d'un recours contentieux devant Ie tribunal administratif de Lyon par voie postals
sis 184 rue Duguesclin, 69 433 Lyoft Cedex 03, ou par voie dematerialis^e sur
T616recoiirs(https://www.telereconrs.fi'/).

Article 4 - Le Directeur general des services departementaux. La Directnce generale adjointe du
p61e social du D6partement, La G6rante de SPAD sont charges, chacun en ce qui Ie
concerne, de 1'execution de cet arret6 qui sera public sur Ie site mtemet du
D6partement de la Savoie.
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SAAD SPAD

DOTATION DE FONCTIONNBMBST

APA

PCHhoraMTP

PCHMTP

AIDESOCIALEPA

AIDESOCIALBPH

TOTAL ACTrVITE

TAfiIFDEREHEMNCEMlNIMtM

Tarif INDmDUALISE APA / PCH/ Aide Socinle

Participations des usagere APA en %

Dotation base globate APA

Participations dos usagers APA en 6

R^gularisationN-2

Dotation NetteAPA

Dotation base PCH hora MTP

Dotation base PCHMTP

Participation des usagers PCH hors MTP

'articipation des usagers PCHMTP

^gularisationPCHhois MTPN-2

Ugularisation PCHMTP N-2

IfSgularisatjon emsurDAB 2023

Station NettePCH

Station base Aids sociale PA

'artjoipatkms des usagers AidesooialePA (l,35eparheures)

Ugularisation Aide Sociale PA N-2

Frop-peryu 2021 (confbimiment. DAB 2024)

Station NetteAide sociale APA

)otation base Aide socja>e PH

'articipations des usagers Aide socialePH (1,356 parheure)

lAgularisationAide socialePHN-2

Station Nette Aide socinle PH

10TATION GLOBALEDEFONCTIONNBVIBST APA/PCH/AIDiB
iOCTALE

ievalorisationS salariales PA aulitre de N

^gularjsation revalorisatibns salariales PA N-2

tevalorisation salariales PA & verier en N

levalorisations salariales PHau tftre de N

.6gularisationrevalorisations salariales PHN-2

.evalorisation salariales PHA verseren N

totation compWmentaire APA au litre de N

Agularisation dotation compl&nentaire APA N-2

totation comptementaire APA A veraeren N

lotation compl&nent&ire PCH au titre de N

Agularisation dotation complfimentaire PCHN-2

'otation comptementairePCHAveraerenN

2Q24

46219

14400

1180

40

1742

63581

23,50

25,47

21,25°

1 177 197,93

-230 806,13

23549.25

969941,05

366768,00

30054,60

27730,00.

48477.17

2513,40

87983,97

508067,14i

1018,80

54,00

296,14

?8,66'

- I

44368,74'

2351,70i

6765,661

48 782,70 1

1526 790,89 <

189661,906

189661,906

71 020,20 €

71020,206

153031,116

153031,116

51585,386

51585,386

tOi^S^SKl

2025

52000

15000

1 180

120

1400

69700

24,58

26,06

13,19?

I 355 120,00

-168589,30

47 135,63

1 233 66633

390900,00

30750,80

29004,40.

15643,48

2217,51

410507,39'

3 127,20'

162,00i

94,24i

2700,061

359381

36484,001

1890,001

3 534,00,1

31 060,00 <

1 675 593,10 <

213692,006

9801,646

223 493,64 e

72 078,00 £

7516.766

79594,766

175916,006

5876.846

181792,846

54736,946

5 679,97 6

60416,916

21:l0^(tf,25€.

Erolution

12,51%

4,17%

200,00%

-19,63%

9,62%

4,60%

2,32%

-37,93%

15,11%

-26,96%

100,16%

27.19%

6,58%

2,32%

4,60%

-67,73%

-11,77%

-100,00%

-19,20%

206,95%

200,00%'

-131,82%

303,80%

-17,77%

-19,63%

-152^3%

-36,33%

$.75%

12,67%

17,84%

1,49%

12.07%

14,95%

18,79%

6,11%

17,12%

^QV^^,
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ANKHE1: KHEANCBDEPABffiNTDOTATBN 2025 SAAD

VERSEMSffMENSUEL
Mdsdepaioneit Jamler

fsmer

Fftrier

{San

Mars A»ni

to'
Mai

Met

Julllet toflt Septenbrc

fldatffi

Octakre. Novmbre Decunbre.

DotaUonWA 1233 666,33 € 102 80533 € 102 805,53 € 102 805,53 € 102805,S3£ 102:805,53( 10280533C 102 805,53 € 10Z805,53 € 102 805,53 € .102S05,53lE M2805,S3€ 10280S,50( 1233666,^6

PCH 4ias0739t :3420t^5€ 34208,95€ 34208,95€ 34208,95< 34 208,95 € 3<208,9S€ 34 208,55 € 34208,95 € .34208^5i 34 208,95-E 3420W 34 20834 € 410507,386

.AIDESOQAIEPA 3S938C Of»t OflSl Wf. 0,00 € 35938.E 0,00 € O.OOi OflOt S/Xt 0,00 e Wt 0,00 € 353,31 €

AIBESOCUtEPH 3106fl,00€ 2588,33.{ Z58S,33i 2 58833 € 2 588,33 € .2 58833 € 158833C 2 58833 € 2588,330 2 58833.€ 25S833( 2S»8,33€ 2588^7€ 31060,1)1)€

Revalorisattais salariales PA 223 4S3,M € 18624,47€ 18624,47€ 18624,47f 18 624,47 € 18 624,47 £ 18624,47€ 18 624.47 € 18 624,47 { 18 624,47 € 18 624,47 € 18624,47€ 18 624,47 € 223493,646

rtvalorisat'onssalariaterH 7i 594.76 € 663230C 6 632^0 € 6 632,90 i E63230C SSlfOt 663230C 6 632,301 6 632,90 € sesifot. esiyit 6 632,90 € 6632,8S( 79 594,76 e

TOTMDOTATION 1978 681,50 C 1M 86042 i I I6486B41C 164 860,181 164 860,18 C 165 219,56 ( 164 860481 164 86048 E 164 860,18 E 1S4 860,18 ( 164 860^1 C WWWi 164 860,14 ( 1978681,50€

* Poirrappd, daa mmsuaSKs cwsspomhnt aw nms dejamieret ISmersavnt iwfes mjavier.

DOTATIONCOMPLEMBITAffiE

WA

PCH

TOTAL DOTATON COMPtBHBTOURE

MdsdepsEenent

yoJiuf&fltffeEaff

181792^4 e

604iyK

242 M9,75 £

Janvler

Jowfer

IS 149,40 i

5 034,74 €

201M,14i

FMcr

15149,40€

5034,7W

201M,U€

F&rier

Mas

15149,40 €

5034,74 (.

20184,146

Mars

Ami

15149,40 €

5 034,74 €

2011444 C

Awil

Mm

15U9,W€

5034.7U

20U4,14C

Mai

Wa

15149,40 €

S034,74i

201M,»€

Jnin

Met

15149,406

5034,7«€

20184,14 (•

Julllet

Adut

15149,40 €

5034,746

wwyt

h0t

SsctaatiE

15149.40 £

5 034,74 €

2) 184,14 €

Septmibre

Ciffiie

15149,40 €

5034,744

20124,14 £

Octnbre

Kawntit

IS 145,40 £

5ffl4,7tt

.20IM44I

NdVffTibrs

Ssaaiaa.

15143,44 €

SWJIt

M U4,2I €

Dfanibre

R
181732,8<€!

60416,31€

242209,75f

'EaifaiwerffiSnacuriamud ies dousemes dEcSaufdamSe saDrfn^i*BS& sde i bsignateE lietarSi.
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